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“ANQ DEL BICENTENARIO, DE LA CONSQUDACJON DE NUESTRA INDEPENDENCIA Y DE LA
CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO"
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
ANDA DE , MDBS
LABANDA De SHILCAYO RESOLUCION DE ALCALDIA N°051-2024-MDBSH BSH

La Banda de Shilcayo, 06 de febrero de 2024

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA BANDA DE SHILCAYO
VISTO:

B MEMORANDUM N°029-2024-MDBSH/ALC, de fecha 02 de febrero de 2024; la Nota de
Coordlncc:on N° 480-2024-MDB SH/GAFyR, de fecha 02 de febrero del 2024; el INFORME N°043-
R024-MDBSH/APRH-GAFYR, de fecha 05 de febrero de 2024, el INFORME N°0§6-2023-
sMDBSH/GAFyR, de fecha 05 de febrerol del 2024; el MEMORANDUM N°032-2024-MDBSH, de
lgcha 06 de febrero de 2024 y;

Que, conforme al articulo 194° de la Constitucién Politica del Perl en concordancia con el
Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 "Ley Orgdnica de Municipalidades”, las
unicipalidades Provinciales y Distritales son drganos de Gobierno Local tienen autonomia,
Holitica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, segun el Articulo 20°,

ciso 28 de la mencionada Ley N°27972, es atribucién del Alcalde, conducir la politica del
ersonol de la Municipalidad, compitiéndole nombrar, contratar, cesar y sancionar a los
servidores de la mencionada entidad.

Que, el numeral 17 del articulo 20 de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades,
modificado mediante Ley N°® 31433, dispone gue son afribuciones del alcalde designar y cesar

en el desempeno de un cargo de responsabilidad directivo o de confianza por decisidn de la

autoridad competente en la misma o diferente enfidad. Si el designado es un servidor de

,\ camera al término de la designacién reasume funcién del grupo ocupacional y el nivel de
. Z\camera gue le corresponde en la entidad de origen.
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ve, la Ley N° 28175 - Ley Marco del Empleo PUblico — establece en su articulo 4° la
lasificacién del personal del empleo publico, precisando en el numera 2) al empleado de
confianza, definiéndolo como aquel que desempena cargo de confianza técnico o politico,
distinto al del funcionario publico, quien a su vez se encuentra en el entorno de quien lo
designa o renueva libremente;

Que, el arficulo 180 Reglamento General de la Ley del Servicio Civil, aprobado por Decreto
Supremo N° 040-2014-PCM, establece que, para el inicio del vinculo de los funcionarios y
directivos puUblicos, se requiere la emision de una resolucion administrativa, por parte de la
autoridad competente conforme a la normativa de la materia;

Que, la Cuarta Disposicion Complementaria Transitoria del Decreto Supremo N°075-2008-PCM
- Reglamento del Decreto Legislativo N°1057 mediante el cual se cred el régimen especial de
Conftrataciones Administrativas de Servicios — CAS — modalidad especial laboral del Estado,
sefiala que, por la naturaleza de las funciones que desempenan los cargos cubiertos por
personas designadas por resolucion, no se encuentran sometidas a las reglas de duracion del
contrato, procedimiento, causales de suspension o extincién regulados por el presente
reglamento. Les son de aplicacién las disposiciones legales y reglamentarias que regulen la
materia, fundamento sefcalado el en Informe Legal N°079-2012-SERVIR/GPGRH;
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Que, la Ley N° 28849, Ley que establece la Eliminacién Progresiva del Decreto Legislativo
N°1057 y otorga derechos laborales — establece expresamente en su Primera Disposicion
Complementaria y Final que: El personal del empleo publico clasificado como funcionario,
empleado de confianza y directivo superior, segun las definiciones de la Ley Marco del Empleo
PUblico — Ley N° 28175, pueden ser contratados mediante el régimen de CAS, estando
excluidos de la redlizacion del concurso publico referido en el articulo 8° del Decreto
Legislativo N°1057, situacion que ha sido expuesta por SERVIR en el Informe Legal N°478-2012-
SERVIR/GG-OAJ;

Que. la Ley N° 31419, establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y

ejercicio de la funcidn publica de funcionarios y directivos de libre designaciéon y remocion,

que fiene por objeto establecer los requisitos minimos y los impedimentos para el acceso a los

/ cargos de funcionarios y directivos publicos de libre designacion y remocién, con el fin de
garantizar la idoneidad en el acceso y sjercicio de su funcién:

Que, mediante ORDENANZA MUNICIPAL N°011-2015-MDBSH se aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones (ROF) que ademas fue implementado con el Cuadro de Asignacidn
e Personal 2015 (CAP), aprobado mediante la ORDENANZA MUNICIPAL N°012-2015-MDBSH;

e, mediante MEMORANDUM N°029-2024-MDBSH/ALC, de fecha 02 de febrero de 2024,
aldia solicita a la Gerencia de Administracién y Finanzas, evaluar el curriculum Vitae del

Que, mediante la Nota de Coordinacion N° 480-2024-MDB SH/GAFyR, de fecha 02 de febrero
del 2024; la Gerencia de Adminisiracion, Finanzas y Rentas, solicita al Area de Personal —
Recursos Humanos, evaluar el perfil de cumplimienio de perfii de puesto del Lic. César
Fernando Pinedo Lopez, propuesto para el cargo de Gerente Municipal, a fin de determinar
la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcion publica.

Que, mediante INFORME N°063-2024-MDBSH/APRH-GAFyR, de fecha 05 de febrero de 2024, la
Jefa (e) de la Oficina de Personal - Recursos Humanos, concluye que, el Mag. Lic. Adm. César
Fernando Pinedo Lopez, CUMPLE CON EL PERFIL requerido en los instfrumentos de gestion, y en
la Ley N° 31419, para desempefiar el cargo de GERENTE MUNICIPAL.

ue, mediante INFORME N°056-2024-MDBSH/GAFyR, de fecha 05 de febrero 2024, la Gerencia
e Administracion, Finanzas y Rentas, indica al despacho de Alcaldia que, el Mag. Lic. Adm.
César Fernando Pinedo Lépez, cumple con el perfil para ocupar el cargo de Gerente
e S Municipal de la Municipalidad Distrital de La Banda de Shilcayo.

Que, mediante MEMORANDUM N°032-2024-MDBSH, de fecha 06 de febrero de 2024, el
Despacho de Alcaldia dispone emitir acto resolutivo, para la designacion del Mag. Lic. Adm.
César Femnando Pinedo Lopez, para ocupar el cargo de Gerente Municipal.

Que, conforme lo antecedido, se hace necesario DESIGNAR al MAG. LIC. ADM. CESAR
FERNANDO PINEDO LOPEZ, identificado con DNI N° 01147242, en el cargo de confianza de
GERENTE MUNICIPAL de la Municipalidad Distrital de La Banda de Shilcao, para desempenar
las funciones en el cargo de confianza, a partir de la fecha.

Estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas por el numeral 6 del Articulo 20°
de la Ley Orgdnica de Municipalidades-Ley N°27972;

SE RESUELVE:
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ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR, a partir de la fecha al MAG. LIC. ADM. CESAR FERNANDO
PINEDO LOPEZ con DNI N° 01147242, en el cargo de confianza como GERENTE MUNICIPAL de
la Municipalidad Distrital de La Banda de Shilcayo, bajo el Régimen Especial de Contratacién
Administrativa de Servicios regulado por el Decreto Legislativo N° 1057; quien debera cumplir
las funciones contempladas en el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) y el Manual

de Organizacion y Funciones (MOF) de la Municipalidad; debiendo recepcionar el cargo
previo inventario.

a9

ARTICULO SEGUNDO. - DEJAR SIN EFECTO, toda disposicion Municipal que se oponga a la
presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO ESTABLECER que la presente designacion queda sujeta a cesar sin
expresion de causa por el titular de la Municipalidad Distrital de La Banda de Shilcayo.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR, a la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracion,
i\ Finanzas y Rentas, Oficina de Personal - Recursos Humanos y demds dreas pertinentes, el
anos g fl CUMPlimiento del presente acto administrativo; notificandose a quién coresponda para los
demds fines.

e

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

‘Rberto Enrique Hildebrandt
ALCALDE
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